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Dotation forfaitaire Montant

2013 1 443 908 €                    

2014 1 299 096 €                    

2015 915 565 €                        

2016 525 684 €                        

2017 233 229 €                        

2018 162 830 €                        

2019 60 478 €                          

2020 -  €                                
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2017 2018 2019 2020

Autres produits 932 000 279 000 1 316 000 530 000

Produits des services 1 187 000 1 628 000 1 698 000 794 000

Dotations et participations 2 138 000 2 035 000 1 708 000 1 840 000

Impôts et taxes 15 802 000 15 885 000 16 001 000 16 064 000

Recettes réelles de fonctionnement

2017 - 2020



DETAIL DES EFFECTIFS - 
données de la paie du 
mois de décembre         

  Données 2017  Données 2018 Données 2019 Données 2020 

Catégories  Nombre  ETP  Nombre  ETP Nombre ETP Nombre  ETP 

Agents T et S et emplois 
accessoires 246 233,5 236 225,57 235 223,27 229 215 

Non titulaires permanents 39 34,97 47 41,33 44 38,7 52 48 

Assistantes maternelles 24 24 20 20 22 22 20 20 

Contrat 
d'accompagnement à 
l'emploi 10 9 7 6 4 3,6 0 0 

Agents NT Non 
permanents  85 40,53 90 48,3 97 51,99 82 44 

 > dont agents techniques 29 18,93 26 18,97 27 21,34 25 20,61 

> dont agents d'animation 48 19,27 56 26,91 64 29,86 55 22,87 
> dont agents 
administratifs 2 1,84 2 1,96 1 0,21     

> dont intervenants 6 0,49 6 0,46 5 0,58 2 0,18 

Total                    404                       342                            400                        341                            402                            340    383 326 

             

             

2017 2018 2019 2020

Charges à caractère général 4 635 000 4 904 000 4 516 000 4 072 000

Charges financières 53 000 51 000 47 000 36 000

Autres Charges 142 000 113 000 46 000 107 000

Charges de gestion courante 1 170 000 1 232 000 1 247 000 1 188 000

Charges de personnel 12 710 000 12 763 000 12 691 000 12 484 000

18 710 000 19 063 000
18 547 000

17 887 000

Dépenses réelles de fonctionnement

2017 - 2020



DETAIL MASSE SALARIALE                  

REMUNERATIONS BRUTES             8 744 211               8 837 025                    8 804 415      8 664 188 

Traitement de base 
indiciaire des T et S        5 064 949                  5 014 883                  4 996 970      4 975 446   

Indemnité de résidence - 
Supplément familiale - NBI             200 490                      197 653                      192 392      193 318   

Indemnités des titulaires             833 925                      870 684                      849 206      931 432   

> dont prime annuelle            316 928                      312 704                      309 050      311 486   
> dont heures 

supplémentaires              46 861                        40 603                        35 007      27 242   

> dont astreintes              22 501                        41 210                        35 097      23 519   

> dont prime installation                8 140                        22 386                                 -        19 130   
> dont régime 

indemnitaire            439 495                      453 781                      470 051      550 055   

Rémunération des non 
titulaires        2 401 958                  2 590 048                  2 648 603      2 501 525   

> dont prime annuelle            114 298                      118 076                      120 979      121 952   
> dont AL petites et 

grandes vacances            196 652                      255 578                      259 074      251 616   
> dont assistantes 

maternelles             499 064                      489 397                      508 388      424 139   

> dont NAP hors CAE            113 962                        87 504          0   

> dont TDM hors CAE             132 240                      157 990                      168 374      142 102   

Rémunérations emplois 
insertion            224 875                      137 244                        92 039      29 238   

Rémunérations apprentis                       -                    

Rémunération personnel 
extérieur (accessoires - 

percepteur)              18 014                        26 514                        25 206      33 229   

COTISATIONS SOCIALES             3 745 007               3 706 163                    3 680 050      3 592 699 

> dont Urssaf - cnfpt        1 528 355                  1 495 895                  1 523 997      1 476 398   

> dont Retraites        1 742 143                  1 773 265                  1 735 914      1 723 997   

> dont assedic            159 453                      122 991                      105 880      97 038   

> dont transport            147 514                      146 869                      146 734      142 606   

> dont FNAL              36 877                        36 717                        36 670      35 652   

> dont CDG            130 665                      130 425                      130 855      117 008   

Autres comptes du 012                 
Contribution mutuelle et 
assurances statutaires              125 137                  127 470                        117 025      121 478 

Contribution plurelya                74 922                    81 940                        79 770      86 417 
Visites médicales CDG et 
autres expertises                21 071                       5 784                          8 277      5 100 
Indemnité de 
licenciement                          -                         4 240                          2 016      13 805 

Capital Déces                         -                  

TOTAL 012          12 710 348              12 762 621                  12 691 553      12 483 687 
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CHARGES DE PERSONNEL CHAPITRE 012 
2017 À 2020 (EN K€)

Ressources

Techniques

Educatif

Rayonnement

Social  Territoire

CHARGES DE PERSONNEL 2020



 

  2017 2018 2019 2020 

 Encours au 31/12      4 666 291 €       5 603 465 €       5 234 678 €       3 559 000 €  

 Taux 
d'endettement  

23,3% 28,3% 25,3% 18,5% 

 Ratio/habitant  368 €  440 €  417 €  285 €  
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Section de Fonctionnement 

 2017 2018 2019 Moyenne 

Compte Administratif Chapitre 011 4 632 965,26 4 904 829,51 4 515 889,53 4 684 561,43 

          

Budget Prévisionnel du Chapitre 011 5 152 065,00 5 407 362,00 5 211 834,00 5 257 087,00 

          

Ecart Prévu Vs Réalisé 519 099,74 502 532,49 695 944,47 572 525,57 

 

Classe de Neiges 120 000,00 

Résidence Croizat 20 000,00 

Centre de vacances d’Hiver 15 000,00 

Dépenses à Déduire 155 000,00 

   

COVID  100 000,00 

Ristolas 70 000,00 

Effort sur la formation 25 000,00 

Réflexion sur système information 130 000,00 

Usage complémentaire INTERVAL 50 000,00 

Location Copieurs 25 000,00 

Cimetières 30 000,00 

Total à ajouter à la moyenne 430 000,00 

Atterrissage attendu 4 960 000,00 
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Récapitulatif des dépenses 

Dépenses en K€ % 

Chapitre 011            4 950  25,22% 

Chapitre 012         12 800  65,21% 

Chapitre 65            1 590  8,10% 

Chapitre 66, 67 & 68               290  1,48% 

Total         19 630    
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Grandes Familles En K€ 

Travaux, CTM et voirie 580 

Toiture 457 

Vidéo protection et Portique 420 

Menuiserie 227 

Piscine salles Hôtel de Ville 225 

Ecole 120 

 

PROJETS 2021

Travaux, CTM et voirie Toiture

Vidéo protection et Portique Menuiserie

Piscine salles HdeV Ecole



Etudes En K€ 

Schéma de Mobilité Durable 50 

Schéma Directeur Immobilier 40 

Rénovation du Patrimoine 52 

Rénovation du Patrimoine Remarquable 37 

Accessibilité des Personnes à Mobilité Réduite 10 

Performances Energétiques de l'Eclairage 10 


